
Staffing Digital

BY SINERGIA
STAFFING DIGITAL



Sinergia es una empresa que está constituida por un grupo de
empresas o startups emergente con base tecnológica. Sinergia
Soluciones nace como una empresa en Guayaquil-Ecuador desde el
año 2010, en sus inicios se orienta a brindar servicios de Desarrollo de
Software en un esquema de Maquila de Software (Offshore
Development) a empresas de USA.

A partir del año 2012 empieza abrirse paso en el mercado ecuatoriano,
específicamente en la ciudad de Guayaquil ofreciendo servicios de
Desarrollo de Software a las empresas de la ciudad, lo cuales ha
permitido convertirse en una empresa emergente en estos últimos
años y con un amplio portafolio de proyectos exitosos en tan corto
tiempo.

A partir del mismo año asume un gran reto de convertirse en una
empresa pionera en Innovación tecnológica en el país, de lo cual
nacen las especificaciones en Desarrollo de App Moviles, Desarrollo
sobre plataforma de Facebook y Desarrollo de Kinect, realidad
aumentada y pantallas Multi-Touch, tecnologías que al momento son
ofrecidas a sus clientes como lineas de servicio.

Al mismo tiempo que empieza la construcción de productos
tecnológicos en la Nube (Saas) como Facturación Electrónica,
Campeonato Mundialista, Software para Flotas y Transportes, Bitácora
Electrónica para Seguridad, Tienda ECommerce, entre otros.

Nuestra Historia
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Qué es Staffing Digital?

Desde el 2016, nuestro servicio outsourcing tiene
como meta principal proporcionar a las empresas
profesionales preparados y de experiencia que
permitan a las mismas el cumplimiento de
objetivos en la implementación de los proyectos
de desarrollo de software. 

Es una técnica o herramienta de gestión que consiste
en la contratación de terceros (otras empresas) para
que realicen actividades, funciones o procesos
complementarios que no formen parte del giro
principal del negocio.

Que ofrecemos a nuestros
clientes?

Nuestros profesionales están preparados para
trabajar tanto fuera como dentro de las oficinas
del cliente y en ambientes de desarrollo que usan
metodologías agiles.
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Perfiles Profesionales
Desarrolladores de software (Semi-Senior y Senior)

Front-End
Back-End
Full stack

Automatizador de pruebas - Tester 

Analistas de calidad QA 

Product Owners

Scrum Masters

Analistas de proyectos y/o productos funcionales (Junior,
Semi-Senior y Senior)

UI-UX Designer

Soporte de Usuarios

Asesor Contact Center

HelpDesk STAFFING DIGITAL



NUESTROS
PROFESIONALES SON
CERTIFICADOS EN:
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Desarrolladores/Programadores de Software
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SinegiaSS cuenta con desarrolladores de software de vasta experiencia en el uso de tecnologías
para desarrollos de escritorio, web y móviles, además tenemos profesionales que cuentan con
certificación CSD (Certified Scrum Developer) y certificaciones en los lenguajes en los que
desarrollan.
La contratación de los servicios de un desarrollador de software puede ser por paquetes de
horas de programación o por contratación mensual.

Entre las Tecnologías que ofrecemos tenemos:

Conocimiento de Microsoft .Net
Conocimiento de Visual Studio
Conocimiento de Asp . Net
Conocimiento de TransactSQL y
PostgreSQL
Conocimiento sólido en diseño Front-
End y Back-End
Conocimiento en C#
Conocimiento en ApiRest
Conocimientos en MVC
Conocimiento en servicios y
microservicios

Conocimientos básicos de desarrollo de
APPs (Android e IOS)
Conocimientos de JavaScript
Conocimiento de Base de datos
SQLServer
Conocimientos de Python
Conocimientos de Xamarin
Conocimientos de Flutter
Conocimientos de marco Scrum
Conocimientos de HTML
Conocimientos de Angular



Equipos de desarrollo
administrado por el
cliente
Un equipo administrador por el cliente es
útil cuando la empresa ya cuenta con un
área de sistemas pero tus proyectos
actuales requieren el conocimiento de
nuevas tecnologías o de personal extra de
manera temporal. Es este modelo el equipo
será administrado por un administrador de
proyectos del cliente. 

En los casos que no estás preparado para crear
un equipo o área de desarrollo de software, o
tu área o equipo de software está en otros
proyectos, pero necesitas profesionales con
experiencia para tus proyectos. SinergiaSS
puede brindarte un equipo con el que podrás
tener el software que necesitas, nuestro equipo
se encargara de la administración y operación
del proceso de desarrollo usando metodología
Scrum y hará que los usuarios del negocio se
sientan parte del equipo logrando así un
producto final útil y de gran calidad

Equipos de desarrollo
administrado por
SinergiaSS
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VENTAJAS DE
CONTRATACIÓN
DE SERVICIOS DE
STAFFING
DIGITAL:

Permite tener una organización esbelta

Da pie a la innovación ya que se pueden obtener nuevas ideas.

Respuestas más rápidas ante los cambios del entorno y del negocio

Permite enfocarte en lo que es realmente importante para ti: la
actividad que hace a la empresa ganar dinero.
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VENTAJAS DE
CONTRATACIÓN
DE SERVICIOS DE
STAFFING
DIGITAL:

Se delegan algunos procesos correspondientes al área de recursos
humanos como negociaciones y reclutamiento.

Redefiniciones organizacionales y planteamientos operativos más
estratégicos

Puede mejorarse la imagen de la empresa al contratar servicios
especializados.

Disminuir los costos, ya que se puede pagar menos por ciertas
funciones.

RR.HH
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¿PORQUE NOSOTROS?
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Existen muchas empresas en el país ofreciendo el servicio de outsourcing de desarrolladores de software con
personal que cubre las expectativas técnicas requeridas, entonces, ¿Por qué preferirnos? ¿Qué nos hace
diferentes? 

La razón que nosotros consideramos una de las más importantes es porque no solo ofrecemos personal técnico
que hace un mundo con su computadora sino profesionales capaces de pensar, compartir y ayudar al equipo en
conseguir los objetivos propuestos por el negocio. 

En SinergiaSS todas nuestras líneas de servicios se basan en un marco de trabajo Agile, donde nuestro mayor
reto siempre será la entrega de productos de alto valor para el negocio. 

Esta adopción a metodologías agiles hace que nuestros profesionales no solo mejoren las habilidades técnicas
que cada de uno de ellos posee sino que además les permite mejorar en comportamientos claves de un
profesional como son:

Trabajo con equipos interdisciplinarios 
Respeto por el valor de cada persona en el equipo 
Veracidad en cada comunicación 
Transparencia de todos los datos, acciones y decisiones 
Confianza en que cada persona respaldará al equipo
Compromiso con el equipo y los objetivos del equipo 
Autocapacitación y mejora continua 



NUESTROS CLIENTES
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Clientes nacionales



NUESTROS CLIENTES
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Clientes internacionales
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Contacto:

sinergiass.com

+593 98 636 0395

administracion@sinergiass.com


