


Se asume el gran reto de convertirnos en la empresa
pionera en Innovación tecnológica en el país, de lo cual
nacen las especializaciones en Desarrollo de App
Móviles, Desarrollo sobre Plataforma de Facebook y
Desarrollo con Kinect, Realidad Aumentada y Pantallas
Multi-Touch; tecnologías que al momento son ofrecidas
a sus clientes como líneas de servicio.

Sinergia es una empresa que está constituida por un
grupo de empresas o startups emergente con base
tecnológica. Sinergia Soluciones nace como una
empresa en Guayaquil - Ecuador desde el año 2010, en
sus inicios se orienta a brindar servicios de Desarrollo
de Software en un esquema de Maquila de Software
(Offshore Development) a empresas de USA.

A partir del año 2012 empieza a abrirse paso en el 
mercado ecuatoriano, específicamente en la ciudad de
Guayaquil ofreciendo servicios de Desarrollo de
Software a las empresas de la ciudad, lo cual le ha
permitido convertirse en una empresa emergente en 
estos últimos años y con un amplio portafolio de
proyectos exitosos en tan corto tiempo.

En el año 2014 se crea una nueva línea de Cursos y
Consultorías en temas de Agilidad, Innovación y
Transformación digital; pudiendo a acompañar a
cientos de clientes en su camino de preparación y un
sin número de empresas y sus equipos de trabajo de
diferentes sectores: bancos, financieras, cooperativas,
seguros, tecnológicas, industriales, etc.

productos tecnológicos en la Nube (Saas) como
Facturación Electrónica, Campeonato Mundialista,
Software para Flotas y Transportes, Bitácora
Electrónica para Seguridad, Tienda ECommerce, entre
otros.

Al mismo tiempo que empieza la construcción de

Si esto se ha hecho en pocos años, las 
perspectivas de crecimiento ¡son aún mejores!

Nuestra Historia



Agilidad Empresarial

Sinergia Soluciones deSoftware

Brindamos soluciones de facturación
rápida y ágil para tus transacciones.

Hacemos de la Tecnología tu mejor Aliado

Desarollamos capacidades en las personas
y equipos de trabajo para crear productos

Convertimos la Innovación en un ADN de tu
organización y te ayudamos a evolucionar tu
modelo de negocio

Te acompañamos en tu camino de
transformación empresarial de manera ágil.

www.fastfact.com.ec

www.sinergiass.com

www.sinergiacyc.com

www.enterpriseagility.institute

www.sinergiacyc.com/innovacion-empresarial

Sinergia Innovación

Bitácora Electrónica

Sinergia Cursos yConsultorías

FastFact -Facturación Electrónica

y servicios asombrosos

http://www.fastfact.com.ec/
http://www.sinergiass.com/
http://www.sinergiacyc.com/
http://www.enterpriseagility.institute/
http://www.sinergiacyc.com/innovacion-empresarial


Desarrollo a lamedida
“Tu diferencia Estratégica en la
operación normal de tu empresa”

Desarrollamos lo que tu tengas en mente, es
cuestión de que tu te decidas, que nosotros te 
cumplimos tu deseo



Gracias a la calidad de nuestros servicios además de los
clientes en Ecuador contamos con clientes en USA que confían
en nosotros ya hace varios años como lo son ACE Insurance y
Connection Marketing.

Si tú eres diferente y tu negocio es diferente, entonces debes
tener un software diferente. Ofrecemos el desarrollo de
software a la medida para aplicaciones muy especializadas y

Nos especializamos en desarrollo de aplicaciones web y de
escritorio, contamos con personal calificado para el desarrollo
de aplicaciones en HTML, Javascript, JQuery, Bootstrap, PHP,
Microsoft, .Net y Java en combinación con varias bases de
datos como Oracle, MySQL y SQL Server además usamos
frameworks como Yii y J SF.

que van relacionadas al “core” del negocio.

Desarrollo de aplicaciones móviles 
Android -IOS



Outsourcing de
Desarrolladores

“Nos gusta los retos. Lo imposible 
lo hacemos posible”

Ofrecemos desarrolladores y programadores con 
experiencia y alto nivel de conocimientos técnicos 



Outsourcing de
Desarrolladores

Ofrecemos desarrolladores y programadores con 
experiencia y alto nivel de conocimientos técnicos 

o

o

o Conocimiento básico de JasperReports

Soporte y mantenimiento de aplicaciones transaccionales

Conocimiento básico de desarrollo de APPs (Android, IOs)

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

ConocimientodePLSQL

Conocimiento de Microsoft .NET

Conocimiento de base de datos ORACLE

Desarrollo de servicios y microservicios

Conocimiento solido de HTML/HTML5/CSS3

Conocimiento intermedio de JAVA, JAVA EE

JSP y JSF (adicional framwork Oracle ADF)

Conocimiento básico de javascript – jquery

Entorno de desarrollo Eclipse/JDeveloper

Conocimiento de servidores de aplicaciones

weblogic)

(preferible

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

Conocimiento de servicios bancarios

Conocimiento en Visual Studio

Conocimiento en IntelliJ IDEA y NetBeans

Conocimietos en C#

Conocimiento Angular

Conocimiento en Xamarin

Conocimiento de desarrollo ágil (medio)

Conocimiento de SCRUM (medio)

Conocimiento en Springboot

Conocimiento en Sharepoint

Conocimiento en metodologías de calidad de

software y herramientas (jmeter, sonarqube)

o Conocimiento en pruebas unitarias



Outsourcing de profesionales Ágiles

Ofrecemos Profesionales
✔ Con experiencia de entre 3 a 5 años en proyectos
ágiles & Scrum.
✔ Certificaciones internacionales y una amplia
experiencia en dirección de equipos de trabajos en
proyectos principalmente tecnológicos.
✔ Conocimientos de varios marco de trabajo Agiles y
Lean
✔ Aplicación de pilares y valores en el equipo de Scrum
asignado



Los roles y responsabilidades
Toda metodología se lleva acabo con un proceso muy exhaustivo y riguroso, los
roles o responsabilidades que llevan los expertos detallados a continuación, te
llevará a los resultados que deseas para tus proyectos en poco tiempo.

Aplicación de Pilares y Valores en el equipo de Scrum asignado. Poner en práctica el
Marco de Trabajo aplicando iteraciones cortas e incrementales 
con retroalimentación constantes.
Apoyo al desempeño del equipo de trabajo en cada uno de sus Roles: Powner, 
Team.
Facilitar Ceremonias como: Planning, Review, Retrospectiva.
Habilitar al equipo hacia entregas pequeñas (2 semanas sugerido) con entrega de 
valora clientes y organización.

SCRUM

❑
❑

❑

❑
❑

Te ayudamos en esto y mucho más…



Los roles y responsabilidades

Te ayudamos en esto y mucho más…



CURSO Y ASESORÍA EN 
METODOLOGÍA ÁGIL

“Mejora la forma de trabajar de 
tu organización”



NUESTROS CURSOS

Gestión de Innovación Empresarial

Design Thinking

Agile Testing 

Lean UX

The Mix Workshop 
Scrum Master

Scrum Product Owner
Scrum Developer 
Scrum Master Advanced SAFE 5

DEVOPS

Agilidad deEquipos

Angular
Agilidad y Lean para la 
Tranformación Digital

Fundamentos de Agilidad 
Empresarial

Aseguramiento de la Calidad del
Software
Xamarin-Desarrollo de Apps 

CursosIn-Company 
CursosAbiertos

Management 3.0

Agile Certified Practioner

Disciplined Agile

Agile Testing 
Liderazgo Ágil 
Agilidad de Negocios

Value Stream Map
Herramientas Lean para la 
Optimización de Servicios

Kanban

Prueba Automatizadas

Multiplataforma

Agilidad Personal ITIL 4

Agile Coach

Acompañamiento Coaching aEquipos

Flutter

Ofrecemos nuestros cursos bajo tres modalidades

Lean Start Up



GESTIÓN DE INNOVACIÓN 
EMPRESARIAL

"Convertimos la Innovación en un ADN de tu
organización y te ayudamos a evolucionar tu

modelo de negocio”



¡Todo empieza con un reto y un equipo!

RETO -
queremos empezar a
generar esta cultura

de  innovación dentro
de la empresa.

Estos retos nosllevan a diferentes interrogantes

Tieneslo solución validada y quieres asegurarte
que existe un negocio rentable y sustentable.

¿Quierasconocerlosproblernasquetus clientes tienen?

Conoces el problema y quieres generar ideas innovadoras

Tienes la idea de sclucion y quieres validarla en el
mercodo antes de invertir?



PROPUESTA

Definir la propuesta
de valor.

lnmersion en el problema

Definiendo y valorando
al cliente

El modelo de negocio

51

2
3 7

Prototipo creativo y válido

El plan de implementación 

6

Toda metodología se lleva acabo con un proceso muy exhaustivo 
y riguroso, el proceso SINERGIA que detallamos a continuación, te
llevará a los resultados efectivos en 3 meses para llevarlos acabo
tu mismos en tu empresa



Agilidad Empresarial
Habilita nuevos modelos de
negocios para tu empresa a través
de una verdadera agilidad
organizacional



La agilización de equipos, proyectos y  procesos 
permite mejorar la dinámica de trabajo y
potenciar los resultados, además de:

Crear valor de forma iterativa e incremental.
Desarrollar capacidad de adaptabilidad y flexibilidad.
Involucrar genuinamente a líderes y colaboradores.
Evolucionar la forma de trabajo desde su esencia
cultural.

Iniciación en Agilidad

Agiliza tus equipos, proyectos y procesos
viviendo los beneficios que propone el
paradigma de la agilidad como una nueva
forma de trabajo



Aceleración del Negocio

Acelera los resultados de tu negocio
habilitando un modelo operativo ágil de
gestión de iniciativas estratégicas que
potencien la experiencia del cliente y la
eficiencia operacional

La aceleración de iniciativas estratégicas
permite potenciar tu negocio en el corto-
mediano plazo, además de:

Mejorar la experiencia del cliente y del colaborador.
Crear valor de forma iterativa e incremental.
Fomentar  una cultura de colaboración e
innovación.
Desarrollar la capacidad de liderazgo ágil.



La transformación empresarial permite  fomentar
una cultura de innovación y colaboración en todo
nivel, además de:

Generar una plataforma de negocios exponencial.

Agilizar estructuras y modelo operativo

organizacional.

Fomentar una nueva forma de liderazgo y talento.

Desarrollar una plataforma tecnológica diferencial.

Transformación Empresarial

Inicia o potencia tu propia transformación a
través de la orquestación de los 4 dominios
que involucra el journey hacia la agilidad
empresarial.



Evolución de la Agilidad

Evolucione su agilidad empresarial a través de
la orquestación de iniciativas personalizadas
para llevar al máximo la agilidad tanto en
individuos, equipos cómo en la organización.

La evolución de la agilidad propone llevar tu
propio camino recorrido en agilidad a su máximo
nivel, generando.

Mayor comprensión sobre agilidad empresarial.

Mayor aceleración en los resultado de negocio 

Mayor motivación  de cada uno de los involucrados.

Mayor capacidad de adaptabilidad y flexibilidad



Cultura Organizacional

Análisis existente y
definición de

cultura 
Alcanza tu visión

de la cultura
deseada.

Diseño e
implementación 
Activa un plan de

acción hacia la
cultura deseada.

Capacitación y
desarrollo de

líderes 
lidera el cambio de

manera efectiva.

Comunicación
estratégica 

Involucra y motiva
a tus equipos

durante el cambio.

Ejecución del plan
diseñado
Ejecuta tu

roadmap de la
gestión del

cambio.

Seguimiento y
evaluación 

Asegura el éxito
a largo plazo y

continúa el
camino del

cambio.

Reingeniería,
reestructuración
reorganización 

Garantiza que los
equipos tengan una

eficiencia
organizativa.

DOMINIO CULTURA

Agiliza liderazgo, talento y
performance organizacional.

Desde el EAI® acompañamos la
transformación cultural por medio
de la agilización del área de RRHH,

a través de una evolución de los
métodos y prácticas como cultura
de trabajo que busca potenciar la

transformación del liderazgo,
talento y performance

organizacional.



Potenciar la estrategia de diversificación Desarrolla una estrategia
organizacional que no solo tenga en cuenta a la competencia, sino  también en
moverse a una diversificación planificada.

Gestión Estratégica

Establece el camino que debes
recorrer como organización,

determina cómo alcanzarás las
metas que se propongan,

tomando en consideración los
cambios y demanda de su

entorno de mercado. 

Gestión y Planificación
estratégica de las

organizaciones

Diseño de una Visión Corporativa Diseña una estrategia corporativa
ganadora.

Creación de Plan Estratégico Organizacional Crea un plan estratégico
completo a un horizonte de tiempo definido, encuentra el equilibrio adecuado
entre ambición y capacidad.   

Gestión de Portafolio, Programa de Proyectos e Iniciativas estratégicas
Elabora un Mapa de Iniciativas para identificar todo el inventario de proyectos
e iniciativas para cumplir este plan estratégico,

Cultura y Comunicación del Cambio Prepara e involucra a tu equipo en el
proceso de cambio y gestión.

Modelo de Gobernanza Estratégica Adopta procesos y prácticas que se
utilizarán para supervisar, dirigir y controlar la estrategia de una organización. 



Competencias EAI

Experiencia
Eficiencia

Organización Equipo Individuo



FastFact es el sistema de facturación
electrónica flexible y económico quete
permite emitir documentos tributarios 

de forma digital y acorde a los nuevos
requerimientos del SRI del Ecuador.



Agiliza tus procesos

Es completo

lugar

Informaciónsiempre
disponible

máximo!!

Ya no tienes que llevar la factura a tu 

smartphone

cliente, solo envíala por mailysite
piden un cambio ya no tendrás que ir

nuevamente a dejar la factura, lo

Realiza la validación, firma y autorización de
los 5 comprobantes electrónicos que

actualmente el SRI exige. Ademas permitir
enviar y consultar los documentos con el

objetivo de cumplir la normativa del SRI y 
mejorar de forma eficiente el manejo y

orden de la documentación.

Solo entra a nuestro sistema y podrás
facturar desde tu computadora, tablet o

Con fastfact podrás acceder a información
de tus comprobantes emitidos en cualquier
momento.

Facturadesdecualquier 

Ventajas



Bitácora de Seguridad



Control del ingreso y
cambio de turno de tus 

guardas de seguridad

Registro de las novedades
que suceden durante 

el horario de trabajo

Establece un horario
de trabajo de los 

Obtén un informe detallado
del trabajo de tus guardias 
de seguridad

guardias



NUESTROS CLIENTES



NUESTROS CLIENTES




